
 

 

 

 

 

 

 

 

Présentation 

Teambuilding et Cohésion d’équipe 
 

 

  

 

  

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Interventions en cohésion d’équipe et teambuilding 

Objectifs : 

 

Le Teambuilding est un terme anglophone utilisé pour décrire des actions 

organisées pour toute l’équipe, souvent à l’occasion des conventions 

annuelles ou des fêtes d’entreprise pour stimuler le sentiment 

d’appartenance à la structure et celui de cohésion d’équipe. 

Et le teambuilding peut même agir de manière plus large encore et 

améliorer la communication, désamorcer les conflits, décupler la 

motivation des collaborateurs. 

 

Nous travaillons avec vous sur vos idées et mettons en place selon les 

moyens disponibles, des actions évènementielles ou festives, ponctuels 

ou de façon régulière, sous forme de journée, soirée ou de séminaire, le 

tout étudié et adapté à vos besoins. 

Contactez-nous pour en parler avec nous. 

 

Public : Pour entreprises et organisations privées ou publics 

 

Cadre et tarif : 

Sollicitez un rendez-vous avec nous pour affiner votre projet, nous nous 

adaptons à tous vos projets 
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